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KẾ HOẠCH THÁNG 12

Căn cứ kế hoạch số 26/KH-PGDĐT ngày 08/11/2016, kế hoạch số 43/KH-PGDĐT ngày 17/11/2016 của Phòng GD&ĐT Tân Hiệp về việc tổ chức ôn tập và thi học kỳ 1 năm học 2016 – 2017;

Thực hiện Nghị quyết của Chi bộ trường Tiểu học Tân An 5 về chương trình hoạt động tháng 12/2016,

Trường THCS Tân An báo cáo tình hình hoạt động tháng 11/2016 và kế hoạch tháng 12/2016 như sau:
A. BÁO CÁO TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG THÁNG 11/2016:

Thực hiện kế hoạch số 09/KH-THCSTA ngày 01/11/2016 của trường THCS Tân An, lãnh đạo nhà trường đã tổ chức triển khai và thực hiện đạt được những kết quả trọng tâm như sau:

I-CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:

Sinh hoạt tuyên truyền các ngày lễ: Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11; Ngày Khởi nghĩa Nam kỳ 23/11; Ngày Thành lập Hội chữ thập đỏ 23/11.
II- CÔNG TÁC TỔ CHỨC – NHÀ TRƯỜNG:

· Triển khai kế hoạch xây dựng “Xanh – Sạch – Đẹp – An toàn” và “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

· Tiếp tục chỉ đạo các Câu lạc bộ hoạt động có hiệu quả.

· Tiếp tục chỉ đạo cập nhật dữ liệu lên Website nhà trường.

· Tổ chức họp mặt Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

· Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ.
· Hoàn thành Đề án tinh giản biên chế theo Nghị định 108.

· Thành lập Ban Chỉ đạo chăm sóc sức khỏe ban đầu cho học sinh.

· Cử Phó Hiệu trưởng tập huấn tại Rạch Giá về Thông tư 22 của Bộ GD&ĐT sửa đổi, bổ sung Thông tư 30 đánh giá, xếp loại học sinh tiểu học.

· Vận động các nhà tài trợ, mạnh thường quân, giáo viên ủng hộ và trang bị xong dàn âm thanh phục vụ cho hoạt động Câu lạc bộ văn nghệ, sinh hoạt đầu tuần, lễ hội trị giá 20.000.000 đồng.
III- CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:


- Tổng kết hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường vào dịp 20/11.
· Tập huấn chuyên môn chương trình VNEN THCS tại Sở GD&ĐT Kiên Giang do Bộ GD&ĐT chủ trì.

· Lập danh sách học sinh dự thi học sinh giỏi cấp THCS về PGD.

· Phân công GV và rà soát lập danh sách phụ đạo đọc, viết, thực hiện các phép tính thông thạo cho HS tiểu học theo kế hoạch.

· Thực hiện kiểm tra hồ sơ, dự giờ, thăm lớp, chuyên đề theo lịch.

Chỉ đạo công tác Bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch đã được phê duyệt.
· Các cuộc thi qua mạng có 15 học sinh tham gia.
· Đánh giá, báo cáo tình hình khai thác và sử dụng phần mềm ra đề thi về Phòng GD&ĐT Tân Hiệp.
IV. CÔNG TÁC PCGD, LAO ĐỘNG:

· Đã đối chiếu số liệu trên phần mềm và hoàn thành hồ sơ PGCD năm 2016, đề nghị huyện về kiểm tra công nhận.

· Tổ chức vệ sinh trường lớp, trang trí các phòng học theo quy định, đảm bảo vệ sinh, trồng thêm hoa và chăm sóc theo khu vực được phân công tốt.

V/ CÔNG TÁC HỖ TRỢ DẠY VÀ HỌC :

- Cập nhật các văn bản chuyển đến, đi. Báo cáo về Phòng GD&ĐT Tân Hiệp theo quy định.

- Tuyên truyền phòng chống dịch bệnh trong trường học nhất là dịch bệnh sốt xuất huyết trong mùa mưa, bệnh tay,chân, miệng, cúm A(H5N1), vi rút Zika.
- Quyết toán kinh phí tháng 10. Cấp chi lương, các khoản chi khác tháng 11.

- Chuyển khoản kinh phí BHXH, Bảo hiểm thất nghiệp, tiền điện ánh sáng, tiền điện thoại, internet,… Chuyển trả nợ xong BHXH, BHTN, BHYT do tồn đọng nâng lương 2014, 2015.
- Tổ chức tốt việc tuyên truyền giới thiệu sách báo bằng nhiều hình thức nhằm phát huy tác dụng kho sách.

- Đã thực hiện đăng ký cuộc thi làm ĐDDH tự làm theo quy chế chuyên môn.

- Hướng dẫn GV khai thác tốt phòng Ứng dụng CNTT.

- Tổ chức cho GV tham gia dự thi sản phẩm khoa học sáng tạo, bài giảng điện tử. Kết quả có 1 sản phẩm đạt giải C.

VI/ CÔNG TÁC ĐOÀN THỂ:

1. Đoàn đội :

- Phong trào báo ảnh, báo tập “Chào mừng ngày Nhà iáo Việt Nam”: Có 5 báo ảnh và 2 tập san trao 5 giải với số tiền 600 000đ.
- Phong trào Hoa điểm 10: có 24 em đạt giải, trao 120 tập cho 24 em.
- Phong trào Vở sạch chữ đẹp: có 24 em đạt giải, trao 120 tập cho 24 em.
- Phong trào Thi đua thường xuyên trao 4 giải cho 4 lớp xuất sắc với số tiền thưởng 1.000.000đ ( Lớp 7 và lớp 1 giải I; Lớp 6B và lớp 2B giải II).
Tổng giải thưởng cho các phong trào này là 1.600.000đ và 240 tập.
- Kết được 55 bó hoa tăng quý thầy cô nhân Ngày Nhà giáo Việt Nam.
- Phong trào nhặt của rơi trả lại người mất có 15 lượt, nhặt được 228 000đ trả lại người mất.
- Phong trào quyên góp ủng hộ đồng bào miền trung bị thiên tai lũ lụt kết quả quyên góp được 2.424.000đ (trong đó vận động từ học sinh là 1.024.000đ và giáo viện là 1.400.000đ).
- Vận động mạnh thường quân ủng hộ học sinh khó khăn của trường được 2.500.000đ ( do cô Liễu GVCN lớp 2B vận động).
- Duy trì phát nhạc học đường hàng ngày ngay trong đầu giờ học và trong giờ ra chơi.
2. Ban đại diện cha mẹ học sinh :

· Phối hợp cùng nhà trường vận động các nhà tài trợ để tài trợ dàn âm thanh phục vụ cho hoạt động văn nghệ, sinh hoạt của nhà trường.

3. Công đoàn :

· Phối hợp cùng nhà trường tổ chức sinh hoạt kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

· Vận động CBGV hiến 8 đơn vị máu.
B. KẾ HOẠCH THÁNG 12:

I-CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG:

Thực hiện sinh hoạt tuyên truyền ý nghĩa các ngày: Ngày Thế giới phòng chống AIDS (1/12/1988); Ngày toàn quốc kháng chiến (19/12/1946); Thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam (22/12/1944).
II- CÔNG TÁC TỔ CHỨC – NHÀ TRƯỜNG:

· Tiếp tục triển khai kế hoạch xây dựng trường “Xanh – Sạch – Đẹp và An toàn”, “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

· Tiếp tục thu thập hồ sơ minh chúng vào hộp KĐCL giáo dục.
· Tiếp tục chỉ đạo các Câu lạc bộ hoạt động có hiệu quả.

· Tiếp tục chỉ đạo cập nhật dữ liệu lên Website nhà trường.

· Tổ chức thăm hỏi gia đình chính sách nhân dịp Ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam.

· Tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ.

III- CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN:


1/ Giáo viên bộ môn :

· Thực hiện giảng dạy, phụ đạo, bồi dưỡng theo thời khóa biểu.

· Lên lịch báo giảng, báo cáo việc thực hiện chương trình,… về tổ chuyên môn.
· Ôn tập, ra đề kiểm tra học kỳ 1 theo kế hoạch của Bộ phận chuyên môn.

· Hoàn thành hồ sơ, sổ sách, chấm điểm theo quy định.

2/ Giáo viên chủ nhiệm :

· Thực hiện việc trang trí lớp học theo các tiêu chí xây dựng trường “Xanh – Sạch – Đẹp – An toàn” và “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

· Tiếp tục thực hiện các biện pháp xây dựng nề nếp hoạt động của học sinh thực hiện an toàn giao thông, trật tự an toàn trong trường học.

· Tiếp tục hướng dẫn HS chăm sóc, đảm bảo vệ sinh theo khu vực được phân công.
· Sinh hoạt cho học sinh quy chế thi, sơ đồ phòng thi, việc đảm bảo vệ sinh phòng thi,…
· 3/ Tổ trưởng chuyên môn  :

· Hoàn thành chỉ tiêu kế hoạch hoạt động tổ chuyên môn.

· Tổ chức thực hiện kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi, tổ chức cho giáo viên trong tổ ra đề, duyệt đề thi học kỳ 1. Chỉ đạo việc dạy bù đảm bảo chương trình.
· Báo cáo kết quả thi kỳ 1 của Tổ bộ môn về Bộ phận chuyên môn và Văn thư để tổng hợp báo cáo Phòng GD.
4/ P.Hiệu trưởng chuyên môn:

· Lập kế hoạch ôn tập và thi học kỳ 1. Tổ chức kỳ thi nghiêm túc, an toàn.
· Theo dõi, chỉ đạo việc chấm bài, hoàn thành hồ sơ theo kế hoạch.
· Tiếp tục chỉ đạo GV phụ đạo HS đọc, viết, thực hiện các phép tính thông thạo cho HS tiểu học.

· Tổ chức cho GV tiểu học tiếp thu Thông tư 22 theo lịch của PGD.
· Tổ chức cho học sinh tham gia thi học sinh giỏi cấp huyện và thi hùng biện tiếng Anh.
· Cùng Tổ trưởng chuyên môn thực hiện kiểm tra hồ sơ, dự giờ, thăm lớp, chuyên đề theo lịch.

· Chỉ đạo công tác Bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch đã được phê duyệt.

IV. CÔNG TÁC PCGD, LAO ĐỘNG:

1. Công tác PCGD:

· Tiếp đoàn kiểm tra công nhận của huyện.
· Bổ sung, hoàn thiện hồ sơ công nhận 2016 sau kiểm tra.
2. Lao động:

· Tổ chức vệ sinh trường lớp, trang trí các phòng học theo quy định.

· Chỉ đạo GVCN hướng dẫn HS đảm bảo vệ sinh, chăm sóc hoa theo khu vực được phân công.

V/ CÔNG TÁC HỖ TRỢ DẠY VÀ HỌC :

1/ Văn thư:

· Cập nhật các văn bản chuyển đến, đi.

· Tham mưu Hiệu trưởng thực hiện báo cáo về Phòng GD&ĐT Tân Hiệp theo quy định.

· Sắp xếp hồ sơ lưu trữ theo từng năm cho khoa học.

2/ Y tế trường học  :

· Tiếp tục truyền thông công tác phòng chống dịch bệnh trong trường học nhất là dịch bệnh sốt xuất huyết trong mùa mưa, bệnh tay,chân, miệng, cúm A(H5N1), vi rút Zika.
· Phối hợp với GV trực hành chính phát thuốc cho học sinh, tham mưu trạm y tế xã khám bệnh cho học sinh theo phiếu khám sức khỏe qui định, lập đầy đủ các hồ sơ sổ sách theo hướng dẫn.

3. Kế toán – Tài vụ:

· Quyết toán kinh phí tháng 11, 12 và quyết toán kinh phí năm.

· Cấp chi lương, các khoản chi khác tháng 12.

· Chuyển khoản kinh phí BHXH, Bảo hiểm thất nghiệp, tiền điện ánh sáng, tiền điện thoại, internet,…

· Báo cáo công khai tài chính.

4 .Thư viện :

· Chỉ đạo Ban cộng tác viên thư viện hoạt động có hiệu quả.

· Hướng dẫn bạn đọc thực hiện sổ tay đọc sách.

· Phục vụ học sinh với 2 hình thức đọc tại chỗ và mượn về nhà.

· Tổ chức tuyên truyền giới thiệu sách báo bằng nhiều hình thức nhằm phát huy tác dụng kho sách.

5. Thiết bị:

· Tăng cường công tác phục vụ trang thiết bị dạy học cho GV.

· Tiếp tục triển khai thực hiện cuộc thi làm ĐDDH tự làm theo quy chế chuyên môn.

· Tăng cường hoạt động sử dụng và chú trọng đến việc khai thác hiệu quả của các ĐDDH hiện có và phòng Ứng dụng CNTT.
· Phối hợp Bộ phận chuyên môn đôn đốc việc ứng dụng CNTT trong giảng dạy theo Quy chế.

· Lập và cập nhật kịp thời các hoạt động thiết bị vào các sổ theo đúng hướng dẫn.

6. Quản lý phòng máy:


- Theo dõi, nhắc nhở các GV giảng dạy tại phòng Tin học hướng dẫn HS vệ sinh máy, phòng học thường xuyên và sắp xếp máy móc, bàn ghế ngăn nắp, khoa học, không để bụi bám trên hệ thống máy tính.


- Hướng dẫn GV bố trí hệ thống dây điện gọn gàng, đảm bảo an toàn cho GV và HS.

7. Phụ trách thể dục toàn trường:


Tiếp tục tổ chức triển khai hoạt động Câu lạc bộ “Thể dục thể thao” theo kế hoạch đã được Hiệu trưởng phê duyệt. Tổ chức hoạt động một số môn thể thao, ghi hình ảnh lưu trữ.
 8. Phụ trách văn nghệ:

Tiếp tục tổ chức triển khai hoạt động Câu lạc bộ “Văn nghệ” theo kế hoạch đã được Hiệu trưởng phê duyệt.

9. Phụ trách công nghệ thông tin:

 
- Tham mưu với Hiệu trưởng về các nội dung văn bản quy phạm pháp luật, văn bản của trường, các hình ảnh hoạt động để cập nhật website.


- Cập nhật dữ liệu các phần mềm mà nhà trường đang quản lý.

- Tổ chức tập huấn cho CBGV toàn trường kỹ năng sử dụng phần mềm E-Learning trong tuần dự phòng sau khi thi học kỳ 1.
10. Tổ Văn phòng, Tổ Hành chính:


Giúp Hiệu trưởng theo dõi, cập nhật sổ trực hành chính theo lịch phân công. Cập nhật các hoạt động của nhà trường lên email trực tuyến của Hiệu trưởng để theo dõi. Chuyển tải kế hoạch, lịch công tác của nhà trường đến CBGV, … theo quy chế làm việc.


Giúp HT theo dõi việc thực hiện kế hoạch kiểm tra nội bộ.

VI/ CÔNG TÁC ĐOÀN THỂ:

1. Đoàn đội :

· Chỉ đạo các Câu lạc bộ hoạt động có hiệu quả và lập hồ sơ vào Bộ hồ sơ HĐGDNGLL.

· Giáo dục ý nghĩa ngày Thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam 22/12. Tổ chức 01 buổi xem băng đĩa tư liệu về ngày 22/12.
· Tăng cường công tác tuyên truyền giáo dục cho các em thực hiện tốt phong trào “ Nói lời hay-làm việc tốt ”, giáo dục lòng dũng cảm, khả năng giao tiếp, ý thức kỷ luật, biết vâng lời người lớn, lễ phép ông bà, cha mẹ, thầy cô . . . 

· Tiếp tục phát động và thực hiện tốt phong trào đọc và làm theo báo đội. 

· Tăng cường tuyên truyền giáo dục cho các em biết và phòng chống tai nạn trong mùa lũ, công tác giáo dục phòng chống tệ nạn xã hội, tai nạn thương tích và bạo lực học đường cho thiếu nhi.
· Xây dựng bài giảng E-learning về kỹ năng sử dụng mạng xã hội và giáo dục hạn chế bạo lực học đường làm tư liệu.
· Tiếp tục thực hiện tốt phong trào "Thi đua xây dựng trường học thân thiện học sinh tích cực",  "Trường em xanh - sạch - đẹp – an toàn", ... xây dựng môi trường học đường thân thiện, không bạo lực; động viên thiếu nhi tích cực tham gia các hoạt động bảo vệ môi trường, giữ gìn vệ sinh trường học.

· Triển khai thực hiện Chương trình rèn luyện đội viên, giáo dục thường xuyên ý nghĩa lịch sử Đội.  

2. Ban đại diện cha mẹ học sinh :

· Phối hợp cùng nhà trường chuẩn bị nội dung họp PHHS cuối học kỳ 1.
3. Công đoàn :

· Phối hợp cùng chuyên môn vận động CBGV tham gia tốt các cuộc vận động của ngành, trường.

· Chỉ đạo việc đánh giá thi đua hàng tháng theo quy chế.

Trên đây là báo cáo, đánh giá những công việc đã làm được trong tháng 11/2016 và kế hoạch hoạt động tháng 12/2016 của trường THCS Tân An,  các bộ phận và giáo viên xây dựng kế hoạch chi tiết cho bộ phận, cá nhân để thực hiện tốt những nội dung nêu trên. Trong quá trình tổ chức triển khai thực hiện, nếu có phát sinh hoặc điều chỉnh, Hiệu trưởng nhà trường sẽ có văn bản bổ sung.                    
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